Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

¢) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Agencia de Regulacidon
y Control del Agua

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
N Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias y Total ingresos.
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras. Puesto Institucional Regimen laboral al que pertenece Nimero de partida presupuestaria Grado jerérquico o escala al que pertenece el puesto ! - - " nems Encargos y subrogaciones -
mensual unificada unificada (anual) adicionales
ASISTENTE TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
1 |ABAD TENE ANDREA SOLEDAD 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 4.085,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
RECURSOS HIDRICOS
2 JAGUAY VARGAS MARIA ELISA ANALISTA DE PATROCINIO JURIDICO 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00) 14.544,00] 0,00} 0,00| 0,00| 0,00| 0,00}
DIRECTORA DE REGULACION Y CONTROL DE RECURSOS HIDRICOS
3 JANTIMBAY MANZANO MONICA CECILIA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00 28.337,07 0,00] 0,00] 0,00] 351,60 351,60]
[COORDINADOR/A GENERAL TECNICO/A ENCARGADA (DESDE EL 02 AL
13 DE SEPTIEMBRE DE 2022)
4 [ALBUJA PARRENO PATRICIO ALFREDO [ASESOR 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 5 DEC.624 3.247,00 12.988,00] 270,58 35,42 0,00 0,00 306,00|
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A SUBROGANTE (DESDE EL 07 AL 13 DE
5 JALVAREZ JARRIN ANDRES NAPOLEON SEPTIEMBRE DE 2022) 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 4 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00] 23.601,07| 197,33 35,42 0,00 944,93 1.177,68)
[COORDINADOR/A GENERAL TECNICO/A ENCARGADO (DESDE EL 14 AL
30 DE SEPTIEMBRE DE 2022)
6 |ANILEMA REYES ALICIA ELIZABETH [ANALISTA DE SERVICIOS PROCESOS Y CALIDAD 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0! 1 4 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 JARCENTALES FLORES ZULMA CUMANDA CONTADOR/A GENERAL 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 7 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00] 20.112,00 139,67 35,42 0,00] 0,00] 175,09
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
8 |BENALCAZAR BENALCAZAR MARCO DANIEL 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
POTABLE Y SANEAMIENTO 2
9 BOLANOS MURGUEYTIO KARINA EVELYN ANALISTA DE NOMINA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00) 14.544,00 101,00 35,42 0,00| 0,00| 136,42
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
10 |BRAZALES CERVANTES PAOLO SEBASTIAN 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 17.204,27| 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
RECURSOS HIDRICOS 2
11 |BUSTAMANTE MONCAYO EDGAR VINICIO SECRETARIO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 74 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 733,00 8.796,00] 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50|
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
12 |CABEZAS ARCOS EILLEN OTANI 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00| 82,17} 35,42 0,00 0,00 117,59
RECURSOS HIDRICOS 1
[CABRERA PEREZ JUAN FRANCISCO HASTA EL 04 DE
SEPTIEMBRE DE 2022 DIRECTOR/A DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00] 3.394,13 26,31 4,72 0,00 0,00 31,03
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
13 |CAIZA MORENO ZOILA MAGDALENA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 4 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS HIDRICOS 2
14 |CAMACHO MUNOZ INDIRA LISETH [ TESORERO/A 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00| 20.112,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09
DIRECTORA DE REGULACION Y CONTROL DE RIEGO Y DRENAJE
15 JCARRASCO FLORES LAURA ELIZABETH " ” 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 4 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00 28.416,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
DIRECTOR/A DE REGULACION Y GESTION DE LA INFORMACION HIDRICA|
SUBROGANTE(DESDE EL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022)
[CARVAJAL RUIZ MERCEDES DEL ROCIO (DESDE EL 13 DE
16 SEPTIEMBRE DE 2022) DIRECTOR/A DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00 8.524,80] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
|ASISTENTE TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
17 JCASCO ARGOTI ELIANA ESTEFANIA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 10.772,93| 68,08 35,42 0,00| 0,00| 103,50}
[RECURSOS HIDRICOS
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
18 |JCATOTA YUGSI EDGAR RAMIRO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00/ 13.127,73] 82,17 35,42 0,00 0,00 117,59
[RECURSOS HIDRICOS 1
19 |JCAZA SOTO LESLY DANIELA ANALISTA DE CONTRATACION PUBLICA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 44 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00| 4.848,00| 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
ANALISTA TECNICO DE INFORMACION PARA REGULACION Y CONTROL
20 |JCERON JARA MAGALY FERNANDA DELAGUA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA
21 JCEVALLOS SAA CAMILA SOLEDAD . 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 733,00 7.305,57| 0,00 0,00 0,00 1.308,00 1.308,00]
DIRECTOR/A DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
SUBROGANTE (DESDE EL 07 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022)
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22 |CISNEROS RECALDE ADRIAN SANTIAGO [ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
23 JCOELLO RECALDE MARIA LUISA DIRECTORA EJECUTIVA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 7 DEC. 624 4.283,00] 51.396,00 356,92 35,42 0,00| 0,00| 392,34
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
24 | CORDERO ESPINOSA SERGIO VICENTE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 698,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
RECURSOS HIDRICOS 3
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
25 JCRIOLLO MOLINA ESTEBAN ANDRES 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00) 14.544,00] 101,00 35,42 0,00| 0,00| 136,42
RECURSOS HIDRICOS 2
26 | CUICHAN CHILUISA GRACE ALEXANDRA [ANALISTA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 2 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
27 JCUMBA ENDARA JOHANA PATRICIA ANALISTA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 7 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00) 14.544,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00]
ANALISTA TECNICO DE INFORMACION PARA REGULACION Y CONTROL
28 |DONOSO VALLEIO ERIKA VALERIA DELAGUA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 47 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 |JESCOBAR PINTADO JUAN FERNANDO ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00] 20.112,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL ECONOMICO DE
30 |ESPIN AGUIRRE PRISCILA PAOLA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 4 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00| 139,67| 35,42 0,00 0,00 175,09
RECURSOS HIDRICOS 3
[ANALISTA TECNICO DE INFORMACION PARA REGULACION Y CONTROL
31 |ESPINOZA RIOS EDWIN ROLANDO DELAGUA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00] 14.544,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
32 |ESTACIO CHULDE ALICIA MARGARITA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
POTABLE Y SANEAMIENTO 2
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
33 |FREIRE PEREZ SANTIAGO ENRIQUE DRENAJE 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00] 14.544,00 101,00 35,42 0,00] 0,00] 136,42
34 |FUENTES ORDONEZ MARIA CRISTINA [ANALISTA DE PLANIFICACION E INVERSION 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 2 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 101,00] 35,42 0,00] 0,00] 136,42}
35 |GARCIA LOOR GISSELLA STEFANIA [ANALISTA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00| 6.704,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
[GOMEZ ARIAS ANDREA CRISTINA (COMISION DE SERVICIOSJANALISTA TECNICO DE INVESTIGACION PARA REGULACION Y CONTROL
36 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00| 139,67| 35,42 0,00 0,00 175,09}
[CON RMU 01/07/2022) DEL AGUA 3 CSCR MAAE (15/06/2021)
37 |GOMEZ PIANDA JAVIER ANDRES DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00] 28.416,00 197,33 35,42 0,00 0,00 232,75
38 | GRANDA GARCIA DORIS PAULINA | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 1 ESCALA PROPIA 1.329,00 15.948,00| 110,75| 35,42 0,00 0,00 146,17]
39 |GRANDA GARCIA NANCY CAROLINA SECRETARIA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 75 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 733,00 5.131,00] 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50|
40 |GRANDA GONZALEZ VERONICA DEL CISNE [ANALISTA DE NORMATIVA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00| 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
41 |GUAMAN PILCO ERICA TATIANA [ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL 1 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00 82,17 35,42 0,00 0,00 117,59
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
42 |GUAMBUGUETE PAREDES SILVANA FAVIOLA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00 28.416,00] 197,33 35,42 0,00| 0,00| 232,75
DIRECTOR/A DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA ENCARGADA
(DESDE EL 05 AL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2022)
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
43 |GUILCAPI DURAN CARLA ISABEL 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09
RECURSOS HIDRICOS 3
HAZ TAPIA MANUEL AGUSTIN (HASTA EL 01 DE
(COORDINADOR/A GENERAL TECNICO/A 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0: 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 5 DEC.624 3.247,00 26.084,23 9,02 1,18 0,00| 0,00| 10,20}
SEPTIEMBRE DE 2022)
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
44 |HERNANDEZ VILLACIS RODRIGO OSWALDO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 11.732,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09
POTABLE Y SANEAMIENTO 3
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
45 |HERRERA ALVAREZ GINA ELIZABETH DRENAIE 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 2 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00) 20.112,00] 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00}
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
46 |HIDALGO BOURGEAT ANA MARIA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 9 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09
[POTABLE Y SANEAMIENTO 3
47 |INCA RODRIGUEZ MAICOL JAVIER DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00] 16.497,07| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00}
. ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
48 |INTRIAGO ZAMBRANO CESAR ALEJANDRO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0. 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09
[POTABLE Y SANEAMIENTO 3
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49 |KURE MEJIA DIEGO MARCELO [ANALISTA DE PATROCINIO JURIDICO 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 12 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00) 139,67] 35,42 0,00] 0,00] 175,09)
50 |LOBATO RUIZ JAIME ALFREDO CHOFER 2-CODIGO DEL TRABAJO 0 1 NIVEL3 596,00 7.152,00) 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
51 |LOOR MACIAS ANDRES JACINTO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 4 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 6.902,00 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
RECURSOS HIDRICOS 1
52 |LUZURIAGA BRICERIO DANIEL ANDRES ASISTENTE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 1 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00) 68,08 35,42 0,00] 0,00] 103,50f
. ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL ECONOMICO DE
53 |MACAS TOAPANTA JOSE ROBIN 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 101,00| 35,42 0,00] 0,00] 136,42}
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 2
‘ [ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
54 |MAROTO SANCHEZ JUAN CARLOS DRENAE 1 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00) 0,00) 0,00} 0,00} 0,00] 0,00
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
55 |MENA ALVAREZ MANUEL VINICIO oRENA 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
o [ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
56 |MOLINA PENAFIEL MIRTHA MERCEDES 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00| 14.544,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
POTABLE Y SANEAMIENTO 2
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
57 |MONTENEGRO FRANCO ANA LUCIA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 8 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00 11.832,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
POTABLE Y SANEAMIENTO 1
58 |MORALES AYALA PRISCILA BEATRIZ SECRETARIA EJECUTIVA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 2 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00) 68,08 35,42 0,00] 0,00] 103,50)
) ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
59 |MORRILLO ZAMBRANO PABLO ANDRES oRENAE 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 4.848,00 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
60 |MOYA PROARIO EDISON RAMIRO CHOFER 2-CODIGO DEL TRABAJO 0; 1 NIVEL3 596,00 7.152,00) 49,67 35,42 14,25 0,00] 99,34
DIRECTOR/A DE CONTROL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
61 |MUNOZ SANCHEZ VIVIANA YESSENIA . 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 NIVELJERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00) 27.966,77] 197,33] 35,42 0,00] 0,00] 232,75
DIRECTOR/A DE CONTROL DE RECURSOS HIDRICOS SUBROGANTE
(DESDE EL 02 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022)
o [ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
62 |NUNEZ AGUAGALLO CRISTIAN FERNANDO oReNAE 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 4 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 101,00] 35,42 0,00] 0,00] 136,42}
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
63 |OLMOS ALVAREZ DARWIN REMIGIO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 2 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00| 14.544,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
RECURSOS HIDRICOS 2
[OA TACO HEIDI CAROLINA (HASTA EL 04 DE SEPTIEMBRE
o 2022) [AUXILIAR DE SERVICIOS 2-CODIGO DEL TRABAIO 0; 1 NIVEL1 561,00 4.562,80) 0,00) 0,00] 257,31 0,00] 257,31
64 |ORTEGA HEREDIA FRANKLIN FABIAN CHOFER 2-CODIGO DEL TRABAJO 0; 1 NIVEL3 596,00 7.152,00) 0,00) 0,00] 58,40 0,00] 58,40
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
65 |PAILLACHO DE LA CRUZ JOSE LUIS oReNAE 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
66 |PALMA VARGAS JEHOVA AMANDO CHOFER 2-CODIGO DEL TRABAJO 0; 1 NIVEL3 596,00 7.152,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
67 |PARRALES MARCILLO YADIRA ELIZABETH AUXILIAR DE SERVICIOS 2-CODIGO DEL TRABAIO 0; 1 NIVEL1 561,00 6.732,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
o ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
68 |PAZMIRO GORDILLO CARLOS ARTURO oRENAJE 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00) 0,00) 0,00} 0,00] 0,00] 0,00}
69 |PEREZ LEON JUAN CARLOS GUARDALMACEN 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 8 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3 675,00 8.100,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
70 |PILLIZA GUAJAN CARMEN ELIZABETH [ANALISTA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 3 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00) 0,00) 0,00} 0,00] 0,00] 0,00}
[ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
71 |QUINCHIGUANGO CAMPUES SANTIAGO NEPTALI 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00) 14.544,00) 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
POTABLE Y SANEAMIENTO 2
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
72 |RAMIREZ BARAHONA ALEX GERMAN 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00) 139,67] 35,42 0,00] 0,00] 175,09|
POTABLE Y SANEAMIENTO 3
73 |RAMIREZ MOSQUERA ANA CAROLINA SECRETARIA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0; 1 7 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 733,00 8.796,00) 61,08 35,42 0,00 0,00] 96,50)
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE
74 |REINOSO AGUIRRE LESLY PETA ; 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 101,00] 35,42 0,00] 0,00] 136,42}
RECURSOS HIDRICOS 2
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

¢) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

) Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional Regimen laboral al que pertenece Nimero de partida presupuestaria Grado jerérquico o escala al que pertenece el puesto - » - " nens Encargos y subrogaciones -
mensual unificada unificada (anual) adicionales
75 |REYNA GALLEGOS ANA SOFIA [ANALISTA DE NORMATIVA 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00) 20.112,00] 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09)

ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL ECONOMICO DE

76 |RIVADENEIRA NARVAEZ GONZALO ANDRES RIEGO Y DRENAJE 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 12.736,00| 101,00 35,42] 0,00} 0,00} 136,42}
77 |RIVERA LLIVISACA LENIN JHOBANY [ASESOR 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 5 DEC.624 3.247,00] 38.964,00| 270,58} 35,42] 0,00} 0,00} 306,00)
78 |RIVERA VALAREZO JESSICA GABRIELA ANALISTA ADMINISTRATIVO 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 14 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00| 139,67 35,42] 0,00} 0,00} 175,09
79 |RODRIGUEZ JIMENEZ MILTON VLADIMIR ANALISTA DE PRESUPUESTO 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1676,00} 20.112,00| 139,67 35,42] 0,00} 0,00} 175,09
go |FODRIGUEZ PAREDES GABRIELA JHOSELYN (HASTAEL12. 1\, 67 DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 1 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 3 986,00} 3.944,00] 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00f

DE SEPTIEMBRE DE 2022 )

ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
81 [SALAZAR CORRALES CRISTIAN PAUL 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 7 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00) 14.544,00) 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
POTABLE Y SANEAMIENTO 2

[ANALISTA DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RECURSOS

82 |SALCEDO GARCES EMILIA JACQUELINE HIORICOS 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 101,00| 35,42 0,00] 0,00] 136,42}
ANALISTA TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
83 |SARANSIG ZAMBRANO ROBERTO oRENAE 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
84 |SUAREZ BRAVO GIOVANNY FRANCISCO CONSERIE 2-CODIGO DEL TRABAJO 0221 1 NIVEL3 561,00 6.732,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
TAPIA OSORIO ANDRES FELIPE (COMISION DE SERVICIOS | ASISTENTE TECNICO DE REGULACION Y CONTROL TECNICO DE AGUA
85 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 68,08 35,42 0,00] 0,00] 103,50)
[CON RMU 01/07/2022) POTABLE Y SANEAMIENTO (CSCR DESDE 15/06/2021)
[ANALISTA TECNICO DE REGULACIGN Y CONTROL TECNICO DE
86 |TENELEMA MAGALLANES SINDY TAHINA ; 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
RECURSOS HIDRICOS 2
87 |TIPAN CAMUENDO ALBA VERONICA [ANALISTA DEL CAMBIO Y CULTURA ORGANIZATIVA 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00) 139,67] 35,42 0,00] 0,00] 175,09)
[ANALISTA TECNICO DE REGULACIGN Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
88 |TOLEDO CARVAJAL JAVIER RAFAEL DRENAE 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00) 139,67] 35,42 0,00] 0,00] 175,09)
| ANALISTA TECNICO DE INFORMACION PARA REGULACION Y CONTROL
89 |VACA BOADA MARIA ELISA oELAGUA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 4 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 101,00] 35,42 0,00] 0,00] 136,42}
90 |VALLEJO SANCHEZ JIMMY RODRIGO CHOFER 2-CODIGO DEL TRABAJO 0221 1 NIVEL3 596,00 7.152,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
91 |VELASQUEZ CASTRO JUAN ANTONIO [ANALISTA DE PATROCINIO JURIDICO 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 10.056,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
[ANALISTA TECNICO DE REGULACIGN Y CONTROL TECNICO DE RIEGO Y
92 |VELEZ CEVALLOS GERMAN ALBERTO DRENAE 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 7 1.676,00 8.380,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
| ANALISTA TECNICO DE INFORMACION PARA REGULACION Y CONTROL
93 |VILLA LOPEZ EDWIN ALEXANDER oELAGUA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 4 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 13.332,00) 101,00] 35,42 0,00] 0,00] 136,42}
ANALISTA TECNICO DE INFORMACION PARA REGULACION Y CONTROL
94 |VIZUETE LEMA VIANKA YOLANDA oL AGUA 2 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00) 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00}
o5 |zAzA VALLEIO AMIRA JANETH DIRECTORA DE INVESTIGACIGN Y GESTION DE LA INFORMACION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 0221 1 NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 2 DEC. 601 2.368,00) 21.312,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
O AT SV | 139.722, uul 1462190, 75 329,0 2.604,53)
[FECRA ACTOALIZACION DE LA INFORMACION: :
[PERIGDICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
[GNTDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LTERAL o DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL o TNG. KARINA EVELYN BOLANOS MURGUEYTIO
JCORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: Karina.bol b
[NGWIER TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 394-4440 EXTENSION 171
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