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Datos Personales

Ingeniería Eléctrica, 
especialización en Sistema Eléctricos de Potencia

Lugar y Fecha de Nacimiento: Quito, 27 de marzo de 1970

Estado Civil: Casado

Nacionalidad: Ecuatoriana.

• Estudios de Postgrado: Maestría en Administración de Empresas de la Universidad Central del Ecuador. 

Enero de 2009. (Egresado).

• Estudios de Postgrado: Diplomado Superior en Gerencia en Investigación y Plani�cación Estratégica de la 

Universidad Central del Ecuador, diciembre de 2008.

• Estudios Universitarios: Ingeniería Eléctrica, especialización en Sistema Eléctricos de Potencia de la Escuela 

Politécnica Nacional – EPN, mayo de 1997.

Formación Académica

• CELEC EP y MEER, “Seminario Internacional Experiencias en Construcción de Proyecto Hidroeléctricos”, 

20 horas, Cuenca, octubre de 2012 

• E-Strategia Consulting Grup, “Fundamentos de Gobierno por Resultados – GPR”, aprobación de curso, 

Quito, septiembre de 2012.

• OSI soft, “Información en Tiempo Real – Empoderamiento de Negocios en Tiempo Real”, Seminario 

Regional, Quito, febrero de 2011. 

• Comisión de Integración Energética Regional CIER – Uruguay, “Evaluación Financiera de proyectos de 

Inversión en el Sector Eléctrico. Herramientas, Conceptos y Casos de Estudio”, Montevideo, Uruguay, 

septiembre de 2010,

• TBL TheBottom Line, Seminario In-house “Manejo de Reuniones Efectivas”, noviembre de 2007.

• CEDEC, curso- taller “Equipos de Alto Rendimiento y Comunicación Efectiva”, septiembre de 2006.

Formación Académica

Calle 18 de Mayo # 637 y Gonzales Suárez; 
La Paz (Armenia 1); Conocoto.

(099) 830 87 30

egordon197003@gmail.com / e_gordonr@hotmail.com



Experiencia Laboral

• Profesor Titular de la Escuela de Ingeniería Eléctrica Empresarial de la Escuela Politécnica 

Javeriana del Ecuador ESPOJ, en la cátedra de Sistemas Eléctricos de Potencia. Octubre de 1998 a 

marzo de 1999.

• Ingeniero de Comercialización INECEL – CENACE, desarrollando actividades de liquidación de las 

transacciones a las Empresas de Distribución del País, Contrastación, Programación y Descarga de Equipos 

de Medición, desarrollo de programas para la implantación de la liquidación de las transacciones para el 

nuevos esquema de mercado, así como también el análisis de la normativa del nuevo esquema de mercado. 

Trabajo efectuado de diciembre de 1997 a marzo de 1999.

• Especialista de Transacciones Comerciales en la Corporación CENACE (abril de 1999 a septiembre 

de 2011), realizando actividades de: 

    • Liquidación de las Transacciones en el Mercado Eléctrico Mayorista.

    • Facturación mensual a los agentes del MEM.

    • Convalidación mensual de la información energética, atención a los Agentes del MEM.

    • Coordinación de las actividades para la implantación de la norma de calidad ISO 9001.

    • Capacitación a los Agentes del MEM sobre temas de mercado.

    • Análisis, implantación y supervisión de la aplicación de las nuevas regulaciones emitidas por el 

Organismo Regulador.

    • Desarrollo de procedimientos para complementación de las regulaciones vigentes y realización de 

estudios y análisis técnico – económicos del Mercado Eléctrico Mayorista.

    • Determinación del dé�cit tarifario para las Empresas Eléctricas de Distribución del Ecuador, en el período 

comprendido entre abril de 1999 y diciembre de 2004.

    • Participación como miembro del equipo de proyecto para la obtención de la certi�cación de calidad ISO 

9001:2000 y de la medalla de oro a la Excelencia 2007 otorgada por la Corporación Ecuatoriana de la 

Calidad Total a la Corporación CENACE.

    • Asesoría a Empresas e Industrias Nacionales, en la de�nición de la contratación de su suministro de 

Energía Eléctrica en el Mercado Eléctrico Mayorista Ecuatoriano.

    • Estudios de proyección técnico - �nancieros a Empresas e Inversionistas, para establecer su 

participación en el Mercado Eléctrico Mayorista Ecuatoriano.

• Asesor de la Subsecretaría de Gestión de Proyectos del Ministerio de Electricidad y energía 

Renovable (Octubre de 2011 a febrero de 2012), realizando actividades de:

    • Seguimiento técnico y �nanciero de los avances de los proyectos de generación y transmisión del Sector 

Eléctrico Ecuatoriano.

    • Análisis y emisión de criterios técnicos y económicos de los diferentes problemas presentes en los 

proyectos de generación y transmisión.



        • Coordinación y seguimiento con los responsables de los proyectos para la incorporación de la 

información de los proyectos de generación y transmisión en el Sistema Gobierno por Resultados (GPR).

• Coordinación de actividades tendientes a la implantación de un esquema de procesos en la 

Subsecretaría de Gestión de Proyectos.

• Jefe de Gestión Organización CELEC EP - ENERNORTE (Marzo de 2012 a febrero de 2013), 

realizando actividades relacionadas con:  

    • Emisión de reglamentos, instructivos o disposiciones normativas en el ámbito de Gestión Organizacional.

    • Coordinar el desarrollo de los procesos de consultoría requeridos en la gestión Organizacional.

    • Mejoramiento continuo de los procesos de ENERNORTE, mediante la coordinación y facilitación del 

diseño y rediseño de sus procesos.

    • Participación como Líder de la Unidad de Negocio en el marco de la Consultoría para la Implantación del 

Nuevo Modelo de Gestión de la CELEC EP y CNEL realizada por la Empresa Price WaterHouse PWC.

    • Coordinación y gestión para la implementación y operación del Sistema Gestión por Resultados (GPR) 

como Líder Metodológico de la Unidad de Negocio ENERNORTE.

• Jefe del Proyecto Hidroeléctrico Quijos CELEC EP - ENERNORTE (Marzo de 2013 a abril de 2013), 

realizando actividades de:

    • Seguimiento y control de la ejecución del proyecto Hidroeléctrico Quijos en el marco de los Contrato de 

Construcción y de Consultoría para la �scalización del proyecto.

    • Veri�cación del cumplimiento de los aspectos de�nidos en el Contrato de Consultoría para la 

�scalización del proyecto.

    • Coordinación con las diferentes empresas e instituciones involucradas para de�nir las acciones 

necesarias para el normal avance del proyecto. 

• Jefe de Gestión Organización CELEC EP - HIDROTOAPI (Marzo de 2013 a Marzo de 2014), 

realizando actividades relacionadas con:

 • Emisión de reglamentos, instructivos o disposiciones normativas en el ámbito de Gestión Organizacional.

 • Coordinar el desarrollo de los procesos de consultoría requeridos en la gestión Organizacional. 

 • Mejoramiento continuo de los procesos de CELEC EP HIDROTOAPI, mediante la coordinación y 

facilitación del diseño y rediseño de sus procesos.

 • Participación como Líder de la Unidad de Negocio en el marco de la Consultoría para la Implantación del 

Nuevo Modelo de Gestión de la CELEC EP y CNEL realizada por la Empresa Price WaterHouse PWC.

 • Coordinación y gestión para la implementación y operación del Sistema Gestión por Resultados (GPR) 

como Líder Metodológico de la Unidad de Negocio HIDROTOAPI.

 • Plani�car la evolución de los recursos de tecnología de información y comunicación, acorde con las 

necesidades de la Unidad de Negocio.

 • Coordinación del diseño, revisión e implementación tecnológica para la Unidad de Negocio.

 • Elaboración, seguimiento y control de la Plani�cación Operativa Anual de la Unidad de Negocio. 



Referencias Personales

• Jefe de Programación y Control CELEC EP - HIDROTOAPI (Abril de 2014 a Septiembre de 2014), 

realizando actividades relacionadas con:

 • Coordinar las Actividades de Programación y Control del Proyecto Toachi – Pilatón. 

 • Supervisar las Actividades de programación y Control realizadas por la Fiscalización del proyecto Toachi 

– Pilatón.

 • Revisar los Informes de Avance del proyecto presentados por la �scalización y emisión de criterios para 

la mejora de estos.

 • Asesorar a la Gerencia de la Unidad en los temas relacionados con el avance del proyecto.

• Asesor de la Dirección Ejecutiva de la ARCA de octubre de 2014 a abril de 2015, con las 

actividadas de:

 • Coordinación para la implementación de la Institucionalidad administrativa de la Agencia

 • Coordinación en el desarrollo de las actividades de regulación y control de la Agencia

 • Asesoramiento en el diseño e implementación de los Sistemas de Información de la Agencia

 • oordinación para la elaboración de informes e información de la Agencia para el Directorio de la Agencia.

 • Mejor graduado de Ingeniería Eléctrica de la promoción de mayo de 1997 de la Escuela Politécnica 

Nacional.

 • Reconocimiento por los aportes a los logros de la Interconexión Eléctrica entre Ecuador y Colombia.

 • Reconocimiento por los aportes en calidad de miembro del equipo de proyecto para la obtención del 

Certi�cado de Calidad ISO 9001:2000.

 • Reconocimiento a la valiosa gestión y participación en el desarrollo e implantación de los sistemas de 

renovación tecnológica de la Corporación CENACE. 

Méritos y Reconocimientos Personales

 • Ing. Juan Chávez Cárdenas

 CELEC EP UNIDAD DE NEGOCIO HIDROPAUTE / Teléfonos: (099)987 215

 • Ing. Fabián Novoa A.

 Corporación CENACE / Teléfonos: (099)701 244 –  (022) 992 035

 • Ing. Mónica Vaca G.

 Ministerio de Electricidad y Energía Renovable / Teléfonos: (098)295 348 –  (022) 992 035

 • Ab. Karina Escobar

 Empresa Pública Coca Sinclair EP / Teléfonos: (098)101991

 • Ing. Kléver Vizcaíno

 Empresa de Generación ENERMAX S.A. / Teléfonos: (098)308 734 –  (023) 801 302


