Agencia de Regulacién
y Control del Agua

Plan Operativo Anual 2023 - Agencia de Regulacion y Control del Agua

Metas (%)

Obfetivo Estratégico fnstitaclons! N Area Operativa Objetivo Operativo Indicador Operativo Actividad espectfice [ detalledel  gruppgesuto M NombredelSM  Geogrsfics  Fuemte  Organiymo aul

Incrementar I efectvidad de 1a 8estion Jridca | porcontae de ejecucion presupuestaia
Incrementar 12 eficiencia de la gestion Direccion de Asesoris | MEDIANTE el desarrolo rvisicn, aplicacion, e e on res e . Planificado 100,00%|
reuton e et o e ot ol e et 530702 detiod et 1701 001 0000
procesos de la Direccién. procesos Direccién de Asesoria Juridica Fiecutado
Incrementar laefectividad de a gestion Juridica wcion presupuesta Edifcios, Locales y
Incrementar 1 efciencia en e controlde Oreccion de esoris 6, apl S Residencias, Planificado 10000%|
Ia gestion integral e integrada de los. : ‘J“" ica i construcc Pago casillero Judicial 530502 Parqueaderos, Casilleros. 1701 001 0000
ecursos hdricos en e Ecuador. legales;asf comoel Judiiales y Bancarios et
procesos de la Direccion. procesos Direccidn ce Asesoria uridica (rrendamiento) e
Incrementar I efectidad de a gestion Jridica | porcentaje de ejecucion presupuestara e
Incrementar I efciencia en e control e . licacio s L
1 et gl e de o orecinde 5o | Congrucaon soms | Mereriesoorcenoes | g | o | oo
recursos hidricos en el Ecuador. uridica: legale el fules de servicios
procesos de la Direccion. procesos Direccién de Asesoria Juridica Ejecutado
Incrementar acfcionciay efcacaenla | oo o
Direccion o » Financiera
Fortalecer s capacidades Administrativa fnanclers MEDIANTE a generacitn e Caja chica 530106 Servicio de Correo 1701 001 o000
institucionales implementacién de metodologis,instructivs,
Financiera
control de la ejecucién presupuestaria procesos Direccion Administrativa Financiera Ejecutado
Incrementar a efciencia y Ia eficaca en fa
Porcentje de ejecucion presupuestaria
’ ! presun " Planificado 8,42%)| 8,42%)| 8,42%)
roralecer i Direccion b orocesos procesos D Financiera Vehiculos (servicio para
orialecer [as capacidades Administrativa " 530405 Mantenimiento y 1701 001 0000
institucionales implementaciin de metodologias, nstructvos, terrestres
Financiera Reparacion)
v e o Eecutado 000%|
presupuestaria Financiera
ncrementar la efidenday laeficacaenla | o
! ! presun " Planificado 9,09% 9,09%| 9,09%)| 9,09%| 9,09%)| 9,09%| 9,09%)| 9,09%| 9,09%| 9,09%| 9,11%)| 100,00%|
Fortalecer as capacidades prreccién i MEDIANTE o < Financiera Vehiculos Servicio para
P o1 Administrativa " 53 530405 Mantenimiento y 1701 001 0000
institucionales implementacion de metodologias, nstructvos, terrestres zonales
Financiera Reparacion)
v Ejecutado 000%
control de a ejecucién presupuestaria | Procesos Direccion Administrativa Financiera
Incrementar a efciencia y Ia ficacia en fa s
S 5 Parren':nle de- E‘e(:cmn presuv‘;r‘;:f:em Planificado 100,00%|
Forialecer 2 capacidades Administrativa fnancieros MEDINTE I gereracin 530255 Combustitlesy 701 001 0000
insttucionales itrant | imptementacion de metodologias, mstructivos, Lubricantes
manualesy ecutado
presupuiestaria Di én Adr strativa Financiera Ejecutad @y
Incrementar a eficencia y a eficacia en a §
Porcentje de ejecucion presupuestaria
Direccis 6 et At Enancera Planificado 8,93% 8,93%| 8,93%| 8,93%| 1,79%| 100,00%|
Fortalecer i reccion financieros MEDIANTE la generacion
ortlecer 25 capacidades Administrativa ancieros MEOIANTE o generacin e catetera 530801 Alimentos y Bebidas 701 001 0000
insttucionales oitranta | imptementacion de metodologias, mstructivos,
manualesy ecutado
presupuestaria Di én Adr strativa Financiera Ejecutad @y
Incrementar a eficencia y a ficacia en a s
Porcentje de ejecucion presupuestaria
Direccis 6 RO ——— ncera Planificado 11,67% 100,00%|
Fortalecer i reccion financieros MEDIANTE la generacion nancier !
ertalecer 25 capacidades Administrativa ancieros MEDIANTE (2 generacicn & segin | 530301 Pasajes al Interior 1701 001 0000
insttucionales itranta | imptementacion de metodologias, mstructivos, PR
manuales y B jecutado
presupuiestaria Di én Adr strativa Financiera Ejecutad @y
ncrementar a efciencia y 1a eicacia en a .
N gestion de los procesos administrativos y Porcentaje de ejecucicn presupuestaria Planificado 100,00%
Fortalecer a5 capacidades Dreccén financieros MEDIANTE la generacién o < Financlera | Realizar
P 01 Administrativa . & bl 57 570201 ‘Seguros. 1701 001 0000
insttucionales itranta | imptementacion de metocologias, mstructivos, !
manuales y 5 Ejecutado 0,00%)|
ontrol de s ecucion presupuestals || Brocesos ireccion Administrativa Financiera
Incrementar a eficencia y a eficacia en a orcentse de efecocion presupuestats
N 6 " taje de i presupuesta Planificado 100,00%
Fortalecer las capacidades. Prreceion financieros MEDIANTE la generacion e o “ rotie Financiera Realizar la adquisicion de materiales
o 01 Administrativa . & q 53 530804 Meateriales de Oficina 1701 001 0000
insttucionales itrana | imptementacion de metocologas, mstructivos,
manuales Ejecutado 0,00%)|
respuestats o dministrata Financiera
Incrementar 3 eficenciay aeficacaena | oL et
- 2 - e Planificado 10,00%] 10,00%] 10,00%] 100,00%
Fortaecer | i i m racion
ortlecer 2 capacidades o1 Administrativa nancieros MEORTE 1 gereracon e < 53 530804 Materials de Oficina 701 001 0000
insttucionales mitrana | imptementacion de metodologias, mstructivos,
manuales 5 Ejecutado 0,00%)|
presupuestaria Di \dr tr Financiera
Incrementar a eficencia y 1a ficacia en la s
i ' porete deccucin ey [ |
Fortaecer | i i m racion lizar 1a adquisicion de insum
ortalecer a5 capacidades o i, nancieros MEDIANTE s generacicn e Realiza 1 adquiscion de insumos de o <0805 [P ot w0t 000
insttucionales mitrana | imptementacion de metocologias, mstructivos, aseoy limpieza foeo
: Ejecutado 000%
Py o dministrata Financiera
Incrementar 3 eficenciay aeficacaena | oL et
- 2 - e Planificado 16675 aeems| 66| tee7s|  1667%) 100,00%
Fortaecer | i i m racion
ortlecer 2 capacidades o1 Administrativa nancieros MEORITE 1 gereracon e Caja chica materiales d 53 530805 Materiales de Aseo 701 001 0000
insttucionales mitraua | imptementacion de metocologas, mstructivos,
anuales 5 Ejecutado 0,00%)|
Py o dministrata Financiera
C 7
Incrementar  efiienca y la eficaca enla | g s s erenalesy
Direceion e Drecién Adminsrativ Fnanciera s pars Planificado 10000%
Fe i ITE lizar isi i . : ric dad,
o o | et e, o s comscen. B o fomera G, | 701 |01 | 0000
Financiera el Eles. " v P Sefializacion Vial,
o Navegacion, Contra Ejecutado 0,00%|
resupuestaria Di \dr tr Financiera ,
presupuest Incendios y Placas
Incrementar la eficiencia y la eficacia en la Porcentaje de ejecucion presupuestaria "‘?ﬁ:mvﬂﬂ‘:’ ::5‘(
5 e [ " Planificado, 100,00%
Fortalecer las capacidades Prreccion financieros MEDIANTE la generacion e tretiva Finenciera Canstruceldn, Electrcldad,
ece o capact o1 Aominsata | nanceros MEOANTE la generacine Cajachica materal 53 530811 Plomera, Carpinteria, 1701 o0t 0000
Financiera el Eles. " Sefializacion Vial,
Di én Adr it Navegacién, Contra Ejecutado 0,00%|
presupuestaria Financiera egacion,
Incrementar I3 eficiencia y a eficacia en la Porcentaje de ejecucion presupuestaria Edificios, Locales, Planificado 100,00%|
Direccién © Di on Adr tr Financiera | Caja chica Intslacién, Mantenimiento Residencias y Cableado "
F i m
oaecr s caparldades o pamava | nonleros MEOUNTE lgereracane v B sz |esweursdonaascon, | w01 | oo | oo
Financiera el Eles. " Reparacion del edificio Mantenimiento y
desmamens Orecion minstcawaFancers Reparacin) ecstado ]
Incrementar s eicenciaylaefcaca ena | oo et e o
Direccién © Di 6n Adr tr Financiera lanificado Y
F i m i
ortalecer las capacidades o i inanieros MEDIANTE a generacion Equipamiento de Vehiculos para la o aoss pepuestos yAccesoris ot w0t 000
insttucionales itroua | imptementacion de metodologias, nstructivos, rca
presupuestarta Direccion Administrativa Financiera fectado ]
Incrementa 3 eicienciayla eficaco ena | e o ecucion presupuestara
I e OO Planificado 1667 1667 166m|  1667% 100,00%|
. } ireccion s > . inanci
ortalecer 25 capacidades o1 Administrativa fmancleros MEDIANTE a gencracion e Caja chica 53 530813 Repuestos y Accesorios 1701 001 0000
insttucionales itroua. | implementacion de metodologias, nstuctivos,
: Ejecutado 000%|
presupuestaria Di \dr Financiera
Incrementar Ia efcienciay la eficaca en la s
Porcentsje de ejecucion presupuestaria
ovecin g ek Administatva s antcsto e
Fortalecer las capacidades o o inanieros MEDIANTE a generacion Servicio de rastreo satlital para o <0108 Teecomancaciones ot w0t 000
insttucionales itraua. | implementacion de metodologias, nstuctivos, vehiculos de la
e de ey Ejecutado 000%|
presupuestaria Financiera




Geogréfico

BTl Area Operativa Objetivo Operativo Indicador Operativo Actividad especiice [ detalle el Grupo de Gasto LI Nombes do T fuente  Organlsmo  Estado Meta 2023
Incrementar I eficieniay I eficaia en la
Porcentae de efecucin presupuestaria
Oreccion | S deles rocmos sttty | (el CIUE L Toses Genrales, Pnicas 10000%
Fortalece las capacidades financieros MEDIANTE s generacion & Senico de recargs de TAGS de impuestos,
o Administratva ; s7 s70102 1701 001 o000
insitucionales Sminsr2042. | implementacién de metodologis, mstructivos, telepesje delos vehiculosce 3 ARCA Contrbuciones, Permisos,
v Licencias y Patentes fecutado -
controlde aejecucion presupuestaria | Br0ces0s Direccion Administrativa Fnanciera
e e
Incrementar  eficencia y 1 ehicacia en fa ] :
Porcentae de efecucin presupuestaria uccién,
receon eston e los procesossoiminsatvosy | L CORIEITEC v s 1000%
Fortalece las capacidades o eeaen franceros MEOIANTE  generacion ¢ o . I pulccones o o o0
insiucionales implementcion de metodologis,nstructivos,
financiera Fotocopiado, Traduccién,
Controlde s ecucion presupuestarls || procesos Direccion Administrativa Financiera Empastado, Enmarcacion, ecutado 000%
Incrementar  eficencia y 1 ehicacia n fa
Porcentaje de ejecucion presupuestaria
Forslecer " Direccion BES0n de 9 rocesos SUTINSTONOS V| procesos Direcién Administrativa Financiera Mobilsros (nstalacin, Planificado 10000%
orialecer [as capacidades o Administrativa nancieros 2 generacion & 53 530403 Mantenimiento y 1701 001 o000
insitucionales implementcion de metodologis,nstructivos,
financiera Reparacion)
v e de ecy Gecutado 000
presupuestria Financiera
Incrementar b eficenci y b eficacia en rcentae e oo oresupoestan
N Porcentaje de cjecuen presupucs plnificado 10000%
oo s ot Oirccién e e procesos Hcirs | oo
ortalecer los capacidacies o1 Administrativa (nancieros ausicon de moblienono 53 531403 Mobiliario 1701 001 0000
nstiucionales SmINBIFOUN3 | mptementacitn de metodelogias,mstructivos, depreciale para a ARCA
Gecutado o0
controlde a cjecucion presupuestaria | procesos Direccion Administrativa Financiera g =
Incrementar l eficencia y 1 eicacia n fa
Porcenta de efecucn presupuestaria
Direccion procesos Di rectiin Sratie Fmancira yequipo Planificado 100,00% 100,00%|
ronsce s coscisis o o | s MEDANTE s e s P e e I
insiucionales implementcicn de metodologis,nstructivos,
finandiera 1s ARCA
v e de ecy Gecutado 000
presupuestria Financiera
Incrementar l efcencia y l eicacia n fa
Porcentae de efecucin presupuestaria
Oreccion ol de lecucin presupuesiara Amacenamiento, plnificado 100,00%
Fortalece las capacidades o eeen financieros MEDIANTE la generaccn e . — e, Desembatie, | o o o0
insiucionales Sminsr2042. | implementacién de metosologis, mstructivos, Envase, Desenvasey
v Recarga de Bintores fecutado o
control de aejecucion presupuestaria | Broces0s Direccion Administrativa Fnanciera
Incrementar l eficencia y 1 eicacia n fa
Porcentaje de cjecucion presupustaria
ortlecer s capacidd Dieccién = s procesos procesos i Financiera s s Planifcado 100,00%
oralecer las capacidadies o Administrativa ; s s30104 {nstalaciée, 1701 oot o000
nsiucionales Sminsr2042. | mplementacién de metoselogis, mstructivos, aga Mantenimientoy
‘ . - Reparacion) Gecutado M
presupuestria nanciera
Incrementar 1 eficienciay 1 eficaca en 2
Porcenta Jen e i
s " rci dedecion st Macuinarias y Equipos Planificado 100,00%
Fortlecer las capacidades jreccion fnancieros MEDIANTE (nstalacin,
ministrativ 7
el a oo, ipinteeer 5 o Vi || o | oo
e de s : Fessracion) [— -
presupuestria nanciera
Incrementar 1 eficiencay 1 eficaca en 2 .
Porcentae de efecucn presupuestaria
recis s e dececuin prespustoe plnificado 1000% 10000%
Fortalece Ias capaci yreccion fnancieros MEDIANTE la generacin nancier
ertalecer 25 capacidades o1 Administrativa ancieros MEDIANTE 2 generacion ¢ b 53 530101 Agua Potable 1701 001 0000
insitucionales Sminsra043. | mplementacién de metoselogias, mstructivos,
manusles g
" ecutsdo 000%
o o ar Financiera
ncrementar 1 eficiencay 1 eficaca en 2 .
Porcentae de efecucn presupuestaria
et s e dececuin prespustoe plnificado 1000% 10000%
Fortalece Ias capaci jreccion financieros MEDIANTE l generacin nancier
ertalecer 25 capacidades o1 Administrativa ancieros MEDIANTE 2 generacion e b 53 530104 Energia Elctrica 1701 001 0000
institucionales Sminsra043. | mplementacién de metoselogias, mstructivos,
p Gecutado 000%
o o ar Financiera
Incrementar I eficienciay 1 eficaca en 2
Porcenta Jen e i
s " rci dedecinprspiiate Tasas Generales, Planificado 10000%
Fortalece s capacidades jreccin financieros MEDIANTE I generacion & Impuestos,
ministrativ 7 7 7
el a o, : T oo | 01| ©1 | oo
manusles s o Licenciasy Patentes fecutato o
presupuestria Financiera
Incrementar I eficienciay 1 eficaca en 2 o ;
. : Porededcuinrespusas — - s s 100
Fortalece s capacidades o e fnancieros MEDIANTE lageneraccn e Reaizar el pago de idticos del . o |VétcosySubssencasen| o 2000
insitucionales Sminsra043. | mplementacién de metoselogias, mstructivos, personsl de s ARCA el nteior
manuales - " Gecutado 000%
presupuestaia tratva Financiera
ncrementar 1 eficencia y 1 eficaca en 2 ;
Porcentae de efecucn presupuestaria
Dieccién ° veceon dmiisata Fnanera Planifcade Lo
Fortalece s capacidades o e fnancieros MEDIANTE lageneraccn Ca chica paa el pago por recarga . - Combustbles y ot w0t o000
insitucionales Sminsra043. | mplementacién de metoselogias, mstructivos, de combustiole en comisiones Lubricantes
anuaes - cucén p Gecutado 000%
presupuestaia Financiera
Incramentr o efienci ylaeficadaenla | o e i o)
Dieccién Dieceion Admiisratva Financiera | Cja chica para el pago por Vehiculos(Servico para !
Fortalece lascapaci n i
ortelecer 25 capacidades o1 Administrativa anceros MEDIANTE 2 ¢ en 53 530405 Mantenimiento 1701 001 0000
insitucionales Sminsra043. | mplementacién de metoselogias, mstructivos, miento e e
- " Gecutado 000%
presupuestaia tratva Financiera
rtar 1o efcenday 1a efcaca en'
e R | s P
Dieccién gestidn de los procesos amnisTathosy | o ozecoq irecién dministrativ Finaniera Residencias, Planifade pog
Fortalece lascapaci n TE o generacion iea par -
ortelecer 25 capacidades o1 Administrativa ancleros MEDIANTE a generacion e Cola chica para el pogo por 53 530502 Parqueaderos, Casileros 1701 001 0000
insitucionales implementcién de metodologis,nstructvos, parqueaderos en comisiones
Financiera rlemen Juiciles y Sancarios
e e somons | orocess reccion Adminisrava Frandera arendamiento) iecutado 000%
ncrementar 1 eficenciay  eficacs en 2 ;
Porcentae de efecucn presupuestaria
Sreccon N e dececuin presupuesare Tasas Generales, Planifcado 100,00%)
® ) 2 i i )
ortalecer s capacidades o i fnancieros VEDIANTE la geeraccn o Cajachica para e pago por peles en . o100 Impuest ot o 000
nsiucionales SmInUra04a. | mplementacitn de metoselogis, mstructivos, comisiones Contribuciones, permisos,
s custn Licencias  Patentes F— o
presupuestaia Financiera
T, T,
ncrementr o efienciylaeteadoenia | o Reproduccion,
recion . e i Fonciers Polcadone. pnicado s
® ) . i i :
°"a“e;:l‘::‘;::::am 01 Administratva | ‘Z"ma::“:(':“":ET“ZTD:JE’QZ;S:::;::WS dministrati 53 530204 Suscripciones, 1701 001 0000
Financiera o o, d Financiera Fotocopiado, Traduccién,
Di \dministr Empastado, Enmarcacion, Ejecutado 0,00%
presupuestaia Financiera ] J
ot
Incrementar I eficenciay  eficacs en 2
Porcentae de efecucin presupuestaria
Dreeion e ole de cecucon presupuesans | cormchica para pago e costas Costas uicals, Tramites Planificado 100,00%
® ) 2 i i iaes, Tr vises, taes egal
ortalecer s capacidades o i fnanceros VEDIANTE la geeracén o s, TramitesNotarils . s |Notriles. egalizecionce| o 000
nsiucionales SmInUra0'a. | mplementacitn de metoselogis, mstructivos, Legazacion de Documentos y Documentos y Areglos
anusles e de cecucénpres i Exajudicisles fecutato |
presupuestaia ratva Financiera
Incrementar I eficenciay l eficacs en 2 .
o X poreededcuinrespsas — oos|  omw|  som|  so|  seox|  oms| oo som| soos| s oms| o
Fortalece Ias capaci s TE la generac rousion deserv
ortalecer s capacidades o i fnancieros MEDINTE la geeraccn o Provision deserviclo de alaulerde . a0 ot o 000
nsitucionales Smintra043. | mplementacién de metodelogis, mstructivos, (Arendamiento)
i Direccién Administrativa Financera fecutado g
Incrementarla efcienciay 1o eheacs 18 | oo de eecucén resupuestai
\ e Planifcado sos|  som|  som| oo  sosx|  oosw|  sos|  som|  oox| oo oo 10000%
ortlecer o apacind Dirccién e e " procesos i [ I Investgaciones
ortelecer |22 capacidades o1 Administrativa fnancieros @ generacion & oieion del Servicio ge Eramenes 53 530609 Profesionales y Andliss de 1701 001 0000
nsiucionales SmInUra0ta | mplementacitn de metodelogis,mstructivos, de Laborstorio de Anslssde Agua orales y o
: Gecutado oo0%
presupuestaia o a Financiera
Incrementar el desarrollo del talento humano Porcentaje de ejecucion presupuestaria
Drecciinde | dannat Planificado saw|  sawm|  osaw|  sam|  saw|  osaw|  osamw|  osamx|  samw|  sam|  sam|  sam 10000%
Forleces s ot o : Preparar las néminas, reisr, o o105 Remnerscines oo o o0
i Talento Humano | lo sistemas ysubsistemas e talento humano, oo !
: v procesos Direccitn de Adrministacion de Gecutado oo0%




Area Operativa ogréfico  Fuente Meta 2023
Incrementar
Direccidnde | de la ARCA MEDIANTE Planificado 833%| 833% 833%| 8,33%| 833%| 8,33%| 833%| 8,33%| 833%| 8,33%| 833%| 833%| 100,00%
Fortalecer Ias capacidades o Preparar as nominas, revisar, o S10106 Satrios Unificados 100 001 o000
institucionales alento e | los sttemae v subsitoman de lente hamans, | _FOTCEMale e eecucion presupuestaria aprobary remitr al pago
: " || procesos Direccién de Administacidn del Ejecutado 0,00%|
Incrementar
Direccidnde | de la ARCA MEDIANTE Planificado 4,89%| 4.89% 4,89%| 4,89%| 4,89%) 4,89%| 4,89%) 4,89%| 4,89%) 4,89%| ago%|  4622%) 100,00%
Fortalecer Ias capacidades o Preparar as nominas, revisar, o 1008 decim Tercer Sueldo 100 001 o000
institucionales alento e | losstemae v subsitoman de lente humans, | _POTCEMale e eecucion presupuestara aprobary remitral pago
: " || procesos Direccién de Administracidn del Ejecutado 0,00%|
Incrementar.
Direccionde | de la ARCA MEDIANTE Planificado 437%| 437% 437%| 4,37%) 437%| 4,37%) a37%|  s198%) 437%| 4,37%) 437%) 4,37%) 100,00%
Fortalecer Ias capacidades o Preparar as nominas, revisar, o 1000 decime Cusrto Sueldo 100 001 000
institucionales atento e | los sitemae v sdbsitoman de lente hamans, | _POTCEMale e eecucion presupuestaria aprobary remitr al pago
: " || procesos Direccién de Administacidn del Ejecutado 0,00%|
Incrementar.
Direccidnde | de la ARCA MEDIANTE Planificado 833%| 833% 833%| 8,33%| 833%| 8,33%| 833%| 8,33%| 833%| 8,33%| 833%| 833%| 100,00%
Fortalecer Ias capacidades o Preparar as nominas, revisar, o 1006 Aimentacin 100 001 000
institucionales et e | o sevemae v edbsitoman de lente hamans, | _FOTCEMaIe e eecucion presupuestaria aprabary remitral pago
: " || procesos Direccién de Administracidn del Ejecutado 0,00%|
Incrementar
Ovecciénde | e la ARCA MEDIANTE Planificado 833%| 833% 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 100,00%
Fortalecer las capacidades o Preparar as nominas, revisar, o S10509 Horas Extraordinarias y 1700 o0 0000
institucionales et tamne | o senemae v edbsitoman de lente hamaas, | _FOTCEMaIe e eecucion presupuestaria aprobar y remitir al pago plementarias
: " || procesos Direccién de Administracidn del Ejecutado 0,00%|
Incrementar
Ovecciénde | e la ARCA MEDIANTE Planificado 833%| 833% 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 833%| 8,33%) 100,00%
Fortalecer las capacidades o Preparar as nominas, revisar, o S10510 Servicios Personales por 100 ot 000
institucionales et e | los senemae v edbsitoman de lents hamans, | _FOTCEMaIe e eecucion presupuestaria aprobar y remitir al pago Contrato
: " || procesos Direccién de Administracidn del Ejecutado 0,00%|
Incrementar
Ovecciénde | e la ARCA MEDIANTE Planifcado 22,00% 100,00%
Fortalecer las capacidades o Preparar as nominas, revisar, o 1052 Subrogacien 100 001 000
institucionales et e | o setemae v edbsitoman de lente hamans, | _FOTCEMaIe e eecucion presupuestara aprobary remitral pago
: " || procesos Direccién de Administracidn del Ejecutado 0,00%|
Incrementar
Dirccciénde | dela ARCA MEDIANTE Planificado 10000%
Fortalecer las capacidades o Preparar as nominas, revisar, o 10513 — 100 001 000
institucionales Porcentae de ejecucion presupuestara aprobary remitral pago
Talento Humano. | los sistemasy subsistemas de talento humano,
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